
Atbildīga rīcība publiskajā sektorā:
no ētikas dilemmām līdz trauksmes
celšanai 

Saturs
Trauksmes celšanas mehānisms un ieskats cita
veida ziņošanas iespējās. 
Kādi ir aizsardzības pasākumi publiskajā sektorā
nodarbinātajiem, ziņojot par notikušiem vai
potenciāliem pārkāpumiem?
Kā publiskā sektora darbiniekam pamanīt
situācijas, par kurām nepieciešams ziņot,
izvēloties kādu no esošajiem trauksmes
celšanas ziņošanas kanāliem?
Praktiski piemēri ar ētikas dilemmām, izvērtējot,
kāda ir situācijai atbilstoša godprātīga rīcība.

Lektores
Inese Kušķe, Valsts kancelejas Valsts pārvaldes
attīstības nodaļas konsultante labas pārvaldības
jautājumos 
Inese Tauriņa, “Sabiedrības par atklātību –
Delna” direktore

Mērķis 
Iepazīstināt publiskajā sektorā
nodarbinātos ar dažādām situācijām,
kurās nepieciešams rīkoties godprātīgi
un atbalstīt atbilstošās rīcības izvēlē,
kā arī iepazīstināt ar trauksmes cēlēja
aizsardzības garantijām.

Mērķauditorija 
Ikviens publiskajā sektorā
nodarbinātais, kuram būtiska
godprātības kompetence un kurš
vēlas uzzināt, kādi darbības mehānismi
iespējami negodprātīgas rīcības
gadījumā, saņemot atbalstu un
pasargājot sevi.
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